VOLUNTEER GOES 0UT

metodika vedeni terénniho vjukového
programu pro studenty

strednich skol



Anotace

Pétihodinovy terénni vgukovy program CLIL
zaméreny na vychovu mladeze
k dobrovolnictvi pro pFirodu a krajinu. Content and Language Integrated Learning

Program poskytuje studentim moznost
prvni osobni zkusenosti s dobrovolnictvim
v oblasti 0ZP a seznamuije je s vgznamem
vlastni obCanské aktivity v této oblasti.

Program vyuziva neformalni vzdélavaci
metody a metodu CLIL (Content and
Language Integrated Learning).

Komu je program urcen:

9 Studenti stfednich $kol (v&. viceletgch gymnazii) ve
vékovém rozmezi cca 13-22 let.

9 Program pro realizaci v terénu na vybrané pfirodni
lokalité v okoli Skoly, idedIné pro skupinu 12-26
studentu.

9 Program Ize Gspésné zafadit i v ramci mimoskolniho
vzdélavani - volnocasovych aktivit mladeze (napF.
ve skautskych oddilech, zajmovych krouzcich ¢i
béhem vgmén mladeze).

Rozsah programu:

9 Délka trvani programu je 5 vyucovacich hodin (60
minut), Sou¢asti programu jsou také pravidelné
prestavky (celkem min. 50 minut).

Lektorsky tym:

9 Program je veden dvéma lektory, pripadné
lektorem a jeho asistentem. Alespon jeden z nich
by mél ovladat angli¢tinu na pokrocilé
komunikativni Urovni.

91 Pilotni realizace programu potvrdily, Ze program
prinasi lepsi vysledky, kdyz jsou lektori vékoveé
blizci studentlm (cca do 30 let) a maji v oblasti
dobrovolnictvi pro prirodu osobni zkuSenosti.
Studenti se s takovgmi vzory Iépe identifikuji a
jejich osobni motivace k obcanskgm aktivitam je
vyraznéjsi.

N Vzdélavaci metoda zaloZena na vjuce

primarné , nejazykovych” témat

s aktivnim vyuzitim ciziho jazyka.
Jazyk je prostiedkem (vghradnim &i
jen podpurnym) pro vyuku
vzdélavaciho obsahu, a ten se naopak
stava zdrojem pro vjuku jazyku.
Metoda mGze mit mnoho podob od
vyuzivani cizojazycnych
textt/prezentaci/videi aZ po vedeni
celych vyucovacich hodin v cizim
jazyce.

Vhodngm zpusobem integrace ciziho
jazyka do vyuky je asistence ¢i pfimo
vedeni aktivit cizincem. Nemusi pritom
jit primo o rodilého mluvciho, pri
komunikaci s nim byvaji ,jazykové
zabrany” studentu vétsi.

Pilotnich realizaci tohoto programu se
jako asistent lektora Ucastnil
dobrovolnik Evropské dobrovolné
sluzby, ktery se studenty komunikoval
vyhradné anglicky a obohacoval
program o ,zivou” dobrovolnickou
zkusenost v environmentalni
organizaci.

Vychazi s podporou
Ministerstva Zivotniho
prostredi. Material nemusi

vyjadiovat stanoviska MZP



Prurezova témata

Klicové kompetence

Vgchova k socialnim dovednostem/0Obé&an v
demokratické spolecnosti

1 studenti poznavaji dobrovolnictvi jako nastroj
obCanské angazovanosti a moznost efektivni
pomoci pri reSeni specifickych nejen
environmentalnich problému

1 studenti vnimaji dobrovolnictvi jako uZiteény a
solidarni prvek obcanskeé spolecnosti

Vgchova k mysleni v evropskych a globalnich
souvislostech/Multikulturni vgchova

1 studenti se seznamuji s moZnostmi
mezindrodniho dobrovolnictvi pro prirodu, jeho
prinosy pro mezikulturni porozumeéni a zmirnéni
predsudku

Clovék a svét prace

1 studenti objevuiji potencial dobrovolnictvi ve
vztahu k rozvoiji jejich klicovych kompetenci i
zlepSeni moznosti na trhu prace

T studenti zlep$uji komunikaéni dovednosti a
rozvijeji jazykoveé dovednosti

Environmentalni vgchova

1 studentiidentifikuji environmentalni problémy v
jejich bezprostrednim okoli a zamysleji se nad
moznostmi dobrovolnické aktivity verejnosti pri
jejich reseni

N studenti znaji konkrétni pfiklady dobrovolnické
prace v oblasti 0ZP

Kompetence k uceni:

9 student uvadi véci do souvislosti, uéi se
sebeevaluaci a vyvozuje zavery pro
budouci vyuziti

Kompetence k FeSeni problému:

9 student identifikuje konkrétni problém a
v tymu navrhuje specifické moznosti jeho
reseni

Kompetence komunikativni:

1 student nasloucha, G¢inné se zapojuje do
diskuse/brainstormingu, ucelené
prezentuje své nazory a postoje,
argumentuje v diskusi

Kompetence socialné personalni:

T student komunikuje v mensich i vétsich
skupinach, pracuje v tymu, podili se na
tymové atmosfére a aktivné hleda
kompromis

Kompetence obcanské:

9 student chape vyznam ochrany pfirody a
krajiny na Grovni jednotlivgch obéand i
v globalnim méritku, respektuje odlisné
nazory ve skupiné

Kompetence pracovni:

9 student chape vjznam dobrovolnické
prace v praktické roviné a jeji moznosti
s ohledem na své budouci uplatnéni

Kompetence k traveni volného casu:

N1 student je motivovan k aktivnimu
dobrovolnictvi a vyuziti svého volného
Casu ve prospéch prirody a krajiny



Priprava programu

Vyber lokality:
Jak vybrat lokalitu a prFipravit T Vybirdme lokalitu atraktivni: park ¢i jina méstska zeleri
program pro konkrétni Skolni tridu. (i zanedbana mista s velkym potencidlem), pFirodni

pamdatka ¢i jinak chranéné Uzemi, pfirodni park,
zoologicka zahrada.

T vybirame lokalitu ||

T Vybirdme lokalitu

9 Vybirdme lokalitu

Specifikace dobrovolnické cinnosti: T Vybirame lokalitu

9 Navrhneme moznosti dobrovolnické ¢innosti
v misté: uklid odpadu, seceni ¢i odklizeni 1
biomasy, vyroba a vyvésovani ptacich budek,
¢isténi tini a studanek.

9 Oslovime vlastnika/spravce vybrané lokality,
pripadné organy statni spravy a samospravy
v¢. organd 0ZP s nabidkou dobrovolnické

spoluprace.
9 Dojedname detaily zadani dobrovolnické Komunikace s pedagogg;
prace: termin, omezeni, rozsah zajmove N Realizace programu klade vyssi naroky na komunikaci

lokality, pouzité metody prace atp. s pedagogickgm doprovadem tidy.

N Pokusime se dojednat G¢ast zastupce q

) ) . ) . Pred samotngm vgbérem lokality zjiStujeme zejména
vlastnika/sprévce lokality ¢i odbornika na 0ZP

. ! o o pfipadna zdravotni omezeni studenty, pocet studentd
primo v terenu na kratke setkani se studenty. ve skuping, pripadné zastoupeni chlapcd a divek.
Chceme vybrat dobrovolnickou Cinnost atraktivni,

pestrou a zaroven dostupnou.

Zpravidla je dobrovolnicka cinnost mladeze
velmi vitana a ochota k ucasti nas mile

prekvapila.
i1 Predem informujeme o vybrané lokalité, jejich

Pomﬁckg: specifikach a nutném vybaveni studentd (zpravidla se

jedna o pracovni odév, pokryvku hlavy, plasténku,

91 Pracovni a ochranné pomdicky dle typu
dobrovolnické ¢innosti (rukavice, ochranné
bryle, ru¢ni naradi atp.). K dispozici je sklad
naradi Hnuti Brontosaurus, dale je mozné
oslovit pobocné spolky ci dalSi spriznéné
organizace podle konkrétniho mista a typu

pFipadné holinky, karti¢ku zdravotni pojistovny).
Ochranné a pracovni pomucky zajistujeme
prostrednictvim vlastniho skladu.

N Sjednavéme také zplsob dopravy studentu na lokalitu
(nej¢astdji pésky ¢i méstskou dopravou, setkani

. _ s lektory vétsinou aZ na misté).

cinnosti.

1 Vidy s sebou na program bereme pIné vybavenou lékarnicku.



